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Prefeitura Municipal de Virgem da Lapa

Rua Governador Valadares N° 72 — Centro  CEP:. 39.630-000
CGC/MF N.° 18.348.730/0001-43  Estado de Minas Gerais

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°. 009/2022

O Municipio de Virgem da Lapa (MG), neste ato representado pelo Prefeito Municipal, no uso de

suas atribuicBes legais, torna publico que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo

Simplificado destinado a contratacdo temporaria de pessoal, por excepcional interesse publico, para

atendimento a Secretaria de Saude do Municipio, conforme especificacdes a seguir:

1. QUADRO DE FUNCOES E VAGAS

Sao Jodo do

Vacaria)

CARGO VAGAS CARGA VENCIMENTO REQUISITOS
HORARIA
SEMANAL
Educador Fisico 01+CR 20 horas R$ 1.349,60 Curso superior completo
(Bacharel) em Educacéo Fisica
(BACHARELADO) +
Registro no Conselho de
Classe
Enfermeiro 01+ CR 20 horas R$ 1.349,60 Curso superior completo
em Enfermagem +
Registro no Conselho de
Classe
Fonoaudiélogo 01+ CR 20 horas R$ 1349,60 Curso superior completo +
Registro junto ao
Conselho de Classe
Odontdlogo (Distrito] 01 +CR 20 horas R$ 1.349,60 Curso superior completo

em Odontologia +
Registro junto ao

Conselho de Classe
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de Saude (Micro

area 21)

TS
Psicélogo 01+ CR 20 horas R$ 1.349,60 Curso superior completo
em Psicologia + Registro
no Conselho de Classe
Agente Comunitario 01 40 horas R$ 1.550,00 Ensino Médio Completo;

Residir na area da
comunidade em que atuar;
possuir o curso de Agente

Comunidade de Saude.

e CR = Cadastro de Reserva

1.1 As atribui¢des da fungdo encontram-se no Anexo | deste Edital

1.2 O cronograma previsto para este Processo Seletivo Publico Simplificado encontra-se no

Anexo |l deste Edital.

1.3 O modelo de Curriculum Vitae para este Processo Seletivo Publico Simplificado encontra-se

no Anexo Il deste Edital.

1.4  Os requisitos minimos para a funcdo serdo exigidos no momento da inscricdo do

candidato, vez que se trata de contratacdo imediata.

2. DAS INSCRICOES:

2.1  Somente serdo admitidas inscricbes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos
candidatos ou por intermédio de procurador, munido de instrumento publico ou particular de
mandato e poderes especiais, 0 qual ficard anexo a ficha de inscri¢do. As inscri¢cdes para a referida
funcdo serdo recebidas junto a Secretaria Municipal de Salde, situado a Rua Pernambuco, n.° 90,
Bairro Novo Horizonte, na cidade de Virgem da Lapa/MG, por meio do preenchimento de
formulario préprio anexo a este edital, devendo ser preenchido e enviado junto com a documentacgéo
no dia da inscri¢do, que iniciara no dia 07/10/2022 e se encerra no dia 11/10/2022.

2.2 - No ato da Inscricdo, o candidato devera:

2.2.1 - Preencher o formulério de inscri¢do, no qual declarara estar ciente das condi¢des exigidas
para admissdo ao cargo e se submeter as normas expressas no edital.

2.2.2 - Entregar toda a documentacdo comprobatoria do Curriculo.

2.2.2.1 - A comprovacdo da escolaridade minima devera ser feita através de diploma, certificado,
declaracéo expedida pela Escola ou historico escolar.

2.2.2.2 - A comprovacdo da experiéncia na funcdo deverd ser feita por meio de Carteira de
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Trabalho e eéncia Social — CTPS ou de Declaracdo expedida por 6rgdo da administracdo
publica da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios.

2.2.2.3 - Entregar Curriculum Vitae com o0s respectivos documentos comprobatorios da
experiéncia profissional na funcdo, escolaridade, e cursos de qualificacdo, em envelope
devidamente lacrado e identificado com os dados do candidato e cargo pretendido. O
curriculo devera ser digitado ou manuscrito em letra de forma.

2.2.24 As copias dos documentos comprobatdrios deverdo ser autenticadas. A autenticacédo
podera ser feita por servidor do Municipio desde que no ato da inscricdo o candidato apresente 0s

documentos originais.

3. INFORMACOES GERAIS

3.1 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no formulario de inscricdo determinara o
cancelamento da mesma e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais, informados no
ato da inscricdo.

3.3 N&o serdo aceitos, em hipétese alguma, pedidos de alteracdo da funcdo para o qual o
candidato se inscreveu.

3.4 A falsificacdo de declaracbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo
verificada em qualquer etapa do presente processo seletivo simplificado, implicara na eliminacéo
automatica do candidato sem prejuizo das cominacgdes legais. Caso a irregularidade seja constatada
apos a admissdo do candidato contratado temporariamente, acarretard na rescisao do contrato.

4. DA ANALISE DE CURRICULUM VITAE (classificatorio).

4.1  Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por institui¢do
oficial de ensino reconhecida pelo MEC.

4.2 Somente serdo considerados os certificados expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos no presente edital.

4.3  Somente serdo analisados os curriculos que estiverem digitados e assinados e sO
considerados os documentos comprobatorios autenticados.

4.4 O Curriculum Vitae, apresentado pelos candidatos sera avaliado pela Comissdo de acordo

com os critérios da tabela abaixo:
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ANALISE DO CURRICULUM VITAE:

Educador Fisico, Enfermeiro, Fonoaudi6logo, Odontoélogo e Psicologo

Critérios / Descricdo Pontos \Valor M&ximo
Comprovante de conclusdo de Doutorado na respectiva area 3,00 pontos pelo 3,00 pontos
comprovante
Comprovante de concluséo de Mestrado na respectiva area 2,00 pelo comprovante 2,00 pontos
Comprovante de conclusédo de curso de Pés-Graduacgédo na 1,00 ponto por cada 2,00 pontos
respectiva area (minimo de 360 horas) comprovante
Comprovacao de conclusdo de Curso Técnico na area da Satde [1,00 ponto pelo 1,00 ponto
comprovane
Comprovante de curso/simpdésio/conferéncia/seminarios na area (0,10 ponto (um décimoj|1,00 ponto
de atuacdo, com carga horaria minma de 40 (quarenta) horas.  |de ponto) por cada
Ccurso
Experiéncia profissional na referida funcdo em estabelecimento (0,5 (meio) ponto por |3,00 pontos

de salde publico ou privado. cada seis meses.

VALOR TOTAL DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE

12,00 pontos

ANALISE DO CURRICULUM VITAE:

(Micro area 21)

Agente Comunitario de Saude — UBS CYRO GOMES - TURMALINA

Complementares, devidamente comprovados

ano

Critérios / Descricao Pontos Valor Maximo

Curso de Agente Comunitério de Satide — Minimo de 5,00 pontos pelo 5,00 pontos

40 (quarenta) horas: comprovante

Cursos na Area da Saude: 1,00 (um) ponto por (5,00 pontos
curso

/Anos de Experiéncia com atuagdo de Praticas Integrativas 1,00 (um) ponto por 5,00 pontos

VALOR TOTAL DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE

15,00 pontos
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4.6 A classificacdo final seré efetuada pela ordem decrescente da nota final dos candidatos e, em
caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, aquele que:

4.6.1 - tiver maior idade, dentre os candidatos com idade superior a 60 anos até o ultimo dia de
inscricdo, conforme artigo 27, pardgrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741, de 1.° de
outubro de 2003);

4.6.2 - tiver a maior escolaridade;

4.6.3 - tiver a maior experiéncia.

4.6.4 - tiver a maior nota no Critério Cursos/Simposios/Conferéncias;

4.6.4 - Sorteio em ato publico.

4.6.4.1 - O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenca
dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados através de publicacdo em jornal de

circulacéo local.

5. DIVULGACAO DO RESULTADO DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE

5.1 - O resultado da analise de curriculo e classificacdo preliminar sera divulgado no dia
13/10/2022 no painel de publicagdes da sede da Prefeitura Municipal, bem como no sitio eletrnico
oficial do Municipio: www.virgemdalapa.mg.gov.br.

6. RECURSOS

6.1 - Caberé interposicdo de recurso, fundamentado, a Comissdo Organizadora, no prazo de 01
(um) dia atil da publicacdo das decisGes objeto do recurso, assim entendido:

6.1.2 - contra inscricdo indeferida;

6.1.3 - contra o resultado da analise de Curriculum Vitae.

6.2 - O recurso devera conter a identificacdo do recorrente e as razfes do pedido recursal.

6.3 - O recurso interposto em desacordo com este Edital, ndo sera considerado;

6.4 - O recurso interposto fora do prazo estabelecido neste Edital, ndo sera analisado;

6.5 - O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos;

6.6 - Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos;

6.7 - Nao serdo aceitos recursos via postal, fax ou correio eletrénico;

6.8 - Todos os recursos serdo analisados e a decisdo serd publicada no painel de publicacdes

oficiais da sede da Prefeitura Municipal. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos
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candidatos

6.9 - Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos, na presenca da Comissdo, permitindo-
se anotacg0es, no dia 13/10/2022;

6.10 - O prazo para interposicdo de recurso quanto a classificacdo preliminar serd até o dia
13/10/2022.

6.11 - A Comissdo Organizadora constitui-se em Unica instancia para julgamento dos recursos.

7. DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS E HOMOLOGACAO DO
RESULTADO FINAL

7.1 - A divulgacdo do julgamento dos recursos do resultado da analise de curriculos e
classificacdo preliminar, bem como o edital de homologacéo do resultado final do processo seletivo
publico simplificado sera publicado em 14/10/2022 no sitio eletrénico oficial do Municipio de

Virgem da Lapa: www.virgemdalapa.mg.gov.br.

8. VALIDADE

8.1 - O resultado do processo seletivo publico simplificado terd validade de 06 (seis) meses a
contar da data de publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do Municipio de Virgem da Lapa/MG.

8.2 - No periodo de validade do processo seletivo publico simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para a contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados assim como em existindo Lei Municipal autorizando o contrato
emergencial para as funcbes podera chamar os demais classificados, observada a ordem

classificatoria.

9. CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS

9.1 - A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, jornal
de circulacéo local ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.2 - Da apresentagdo dos Documentos:

9.2.1 - O candidato selecionado quando convocado para assinar 0 contrato temporario, devera
entregar os seguintes documentos:

9.2.1.1 —diploma ou certidao de conclusé@o de Ensino Superior do cargo pretendente;

9.2.1.2 - cOpia da Certiddo de Nascimento e/ou de Casamento;
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9.213 - copla “do titulo eleitoral e prova de quitacdo com a Justica Eleitoral;

9.2.1.4 - prova de quitacdo com servigco militar para o candidato do sexo masculino;

9.2.1.5 - copia do documento de Identidade;

9.2.1.6 - copia do Cartdo do CPF;

9.2.1.7 - 01 (uma) fotografia 3x4, recente;

9.2.1.8 - declaracdo de endereco e telefone para contato;

9.2.1.9 - copia do Cartdo do PIS/PASEP;

9.2.1.10 - declaracéo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou funcéo publica;

9.2.1.11 - declaracéo de bens atualizada;

9.2.1.12 - certiddo negativa de antecedentes criminais;

9.2.1.13 - Em caso de Agente Comunitario de Saude - ACS, comprovacao de minimamente
6 meses de residéncia na micro area de atuacdo: com o comprovante de endereco de no
minimo 6 (seis) meses, ou seja, residir nas comunidades descrita no Anexo Il.

9.3 - O prazo para entrega da referida documentacdo é peremptorio e 0 ndo comparecimento
acarretard a desclassificacdo do candidato do certame.

9.4 - O candidato convocado que nao atender as condi¢cdes exigidas para a contratacdo sera

desclassificado do certame.

10. DOS EXAMES MEDICOS

10.1 - Os candidatos que forem convocados e tiverem sua documentacdo aprovada serdo
encaminhados para a realizagdo de exames admissionais.

10.2 - O ndo comparecimento no exame ou a inaptiddo para o trabalho acarretard na

desclassificacdo do candidato.

11. DOS PRAZOS
11.1 - Os prazos previstos no Anexo Il poderdo ser alterados no caso de ocorréncia de fato

relevante ou antecipados em ndo havendo interposicao de recursos.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1 - As alteracOes realizadas no Edital serdo divulgadas no painel de publicacfes oficiais da
sede da Prefeitura Municipal de Virgem da Lapa.

12.2 - Os candidatos contratados serdo regidos pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos
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12.3 Os documentos emitidos no exterior deverdo estar acompanhados de traducdo publica
juramentada.

12.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Publico Simplificado.

12.5 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no
Processo Seletivo Publico Simplificado, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no painel
de publicacdes oficiais do Centro Administrativo Municipal e no site oficial do Municipio.

12.6 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera
requerer atraveés de solicitacdo assinada, junto ao Departamento de Recursos Humanos do
Municipio, anexando documentos que comprovem tal alteracao.

12.7 Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VIRGEM DA LAPA/MG, EM 06 DE
OUTUBRO DE 2022.
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

> Educador Fisico: Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade, veicular
informacdes que visem a prevencdo, a minizacdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade,
buscando a producdo de autocuidado; incentivar a criagdo de espagos de inclucdo social com agoes
que ampliem o sentimendo de pertinénica social na comunidade, por meio de atividade fisica
regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar educagdo permanente em Atividades
Fisico-Pratico Corporal, nutricdo e saude juntamente com as Equipes de Saude da Familia, sob a
forma de coparticopagcdo, acompanhamento supervisionado, discu¢cdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servic¢o, dento de um processo de educagdo permanente; articular
acOes, de forma integrada as Equipes, sobre o conjunto de prioridades locais em salde que incluam
os diversos setores da admiracdo publica; contribuir para a ampliacdo da utilizacdo dos espacos
publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia, identificar os
profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em
praticas corporais, em conjunto com as quipes do PSF; capacitar os profissionais, inclusive os
Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitador e monitores no desenvolvimento de
atividades fisicas praticas corporais; supervisionar de forma compartilnada e participativa, as
atividades desenvolvidas pelas Equipes dos PSF na comunidade; articular parcerias com outros
setores da area junto com as Equipes PSF e a populacdo, visando ao melhor uso dos espacos
publicos existentes que estimulem a¢bes que valorizem Atividade Fisicas/Praticas Corporais e sua

importancia para a salde da populacdo; outras atividades inerentes a funcéo.

> Enfermeiro: Executar servigos vinculados a satde publica em geral, considerando os seus

aspectos profilaticos e preventivos;

> Fonoaudidlogo: Desenvolver atividades gerais de fonoaudiologia na unidade de servico

designada pela Administragdo Municipal.

> Odontélogo: Realizar procedimentos curativos, educativos e preventivos, na area

odontoldgica, visando melhorar a qualidade da satde bucal dos municipes.

> Psicologo: Atender & populacdo do Municipio com técnicas psicologicas, através de

programas de saude, dentro das abordagens de Psicologia Clinica e Comunitaria.
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> Agente Comunitario de Saude: Executar servigos gerais e de suporte as atividades de
saude, especialmente de campanhas de saude publica e de vacinacdo, desenvolvidas pela

Administracéo.

ANEXO Il - QUADRO GERAL DE VAGAS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

UBS CYRO GOMES - TURMALINA

MICRO-AREAS VAGAS ENDERECOS

MICRO-AREA 21 01 Comunidades: Sado José, Almas e Curral Novo

ANEXO 111 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

EVENTO** DATA PREVISTA*
Publicacdo do Edital de abertura do Processo Seletivo Publicol06/10/2022
Simplificado
Inicio e término das inscri¢des, entrega do Curriculum Vitae 07/10/2022 a
Comprovado 11/10/2022
Divulgacdo das Anélises dos Curriculos e classificagdo preliminar dos13/10/2022
candidatos
Vista dos curriculos e documentos. 13/102022
Prazo para interposicdo de recurso quanto & classificacéo 13/10/2022

Divulgacéo do julgamento dos recursos e homologacao do resultado final {14/10/2022

*As datas aqui previstas poderdo ser alteradas no caso de ocorréncia de fato relevante.

** Nao havendo interposicéo de recursos as etapas serao antecipadas.
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ANEX MODELO DE CURRICULUM VITAE PARA PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO N°. 009/2022

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2. ESCOLARIDADE

2.1 CURSO TECNICO Curso:
Instituicdo:

Ano Conclusao

2.2 ENSINO SUPERIOR Curso:
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

2.3: POS-GRADUACAO:
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

2.4: MESTRADO:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

2.5: DOUTORADO

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3. CURSOS/SIMPOSIOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS
3.1 Curso/ éarea:

Instituicdo:

Data de inicio: Data da conclusdo:

3.2 Curso/ area:
Instituicdo:

Data de inicio: Data da concluséo: Carga horéria:

.3 Curso / area:

Instituicao:
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Data de inicio: Data da concluséo: Carga horéria:

3.4 Curso / area:
Instituicdo:
Data de inicio: Data da conclusdo: Carga horaria:

4. INFORMACOES ADICIONAIS:

Virgem da Lapa/MG, de de 2022.

Assinatura
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°. 009/2022 ANEXO V — FICHA DE
INSCRICAO

Ficha de inscrigdo Processo Simplificado

CARGO PRETENDIDO:

Nome completo:

CPF:

Endereco:

Complemento: Bairro:

CEP: - Cidade: Estado:

Telefones de contato:

E-mail:

Declaro estar ciente das condigdes exigidas para contratacao para fungéo e a submisséo as

normas expressas no Edital do Processo Seletivo Publico n.° 009/2022.

Assinatura;




